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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FORTE DEI MARMI
Via Padre Ignazio da Carrara, 79 — 55042 - FORTE DEI MARMI (LU)
Tel.: 0584-752117 - sito web www.icsfdm.edu.it
e-mail: luic81700n@istruzione.it pec: luic81700n@pec.istruzione.it
Cod. meccanografico LUIC81700N - C.F. 94000220460 — Codice Univoco UFYXPO

Alle Associazioni Culturali (APS/ETS) interessate
All'albo online

Al sito WEB

Al’Amministrazione Trasparente

Prot. 2945 del 31/07/2026

OGGETTO: AVVISO per il conferimento di servizio avente ad oggetto I'individuazione di un APS/ETS che
realizzi i moduli “P-Musicl — Suonare insieme per crescere” e “P-Music2 — Suonare insieme per crescere”
del progetto “Multilab: competenze, inclusione, socialita”, Codice CUP B74D25001790007, tramite
trattiva diretta ai sensi dell'art. 50, co. 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023

progetto “Multilab: competenze, inclusione, socialita” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

TITOLO: Multilab: competenze, inclusione, socialita
CIP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- TO-2025-354
CUP: B74D25001790007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'avviso pubblico Prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

VISTA la proposta progettuale presentata da questa istituzione scolastica il 12/06/2025 con
codice inoltro n. 14638;
VISTA la nota Prot. AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025 autorizzazione progetti, che

rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica;

VISTA la delibera n.33 del Collegio dei docenti del 30/06/2025, con la quale il Collegio approva
il PN Scuola e competenze 2021-2027, Avviso 81652;

VISTA la delibera n.32 del Consiglio di Istituto del 20/10/2025, con la quale il Consiglio approva
all’unanimita I'adesione al PN Scuola e competenze 2021-2027, Avviso 81652;

VISTO il proprio decreto di iscrizione in bilancio del progetto, prot.3814 del 21/10/2025;

VISTO linterpello interno, prot. n. 4479 del 01/12/2025 per l'individuazione di ESPERTI/TUTOR

per la realizzazione dei moduli programmati per il progetto indicato in epigrafe;

PRESO ATTOche, a seguito dell'avviso/interpello di cui sopra, € stata accertata la mancanza/
indisponibilita di personale docente interno all'lstituto in possesso dei requisiti specifici
richiesti per l'erogazione dei moduli formativi: “P-Music1 — Suonare insieme per
crescere” e “P-Music2 — Suonare insieme per crescere”;
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VISTO

l'art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 43 del D.l. 129/2018;

TENUTO CONTO che, come previsto dall’Avviso richiamato in epigrafe, le attivita devono essere

RILEVATA

RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTO

realizzate entro il 31 dicembre 2026, ‘“in orario extracurricolare, usufruendo, in
particolare, dei periodi di sospensione della didattica curricolare”;

la necessita di reperire personale specializzato per la realizzazione della progettualita
presentata;

pertanto di procedere all'indizione di un Awviso di selezione pubblica finalizzato
all'individuazione di un Ente del Terzo Settore (APS/ETS iscritto al RUNTS) con cui
Stipulare trattativa diretta sul MePA, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.
36/2023, per la fornitura del servizio formativo: realizzazione dei moduli “P-Music1 —
Suonare insieme per crescere” e “P-Music2 — Suonare insieme per crescere” (esperto/i e
tutor);

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 (Regolamento di contabilita delle Istituzioni Scolastiche), e
in particolare gli Artt. 43 e 45 legati alla stipula dei contratti per I'arricchimento dell'offerta
formativa;

il Regolamento per I'attivita negoziale inserito nel Regolamento di Istituto approvato con
delibera 2 del 24/09/2024,

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici), e in particolare: I'Art. 50,
comma 1, lett. b), relativo all'affidamento diretto di servizi di importo inferiore a 140.000
euro, anche senza consultazione di piti operatori economici;

CONSIDERATO che [lart. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 stabilisce I'obbligo di nominare un

Responsabile Unico del Progetto (RUP) per ogni procedura di affidamento;

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art. 25 del

DATO ATTO

RICHIAMATI

VISTO

VISTO

D.Lgs. 165/2001, le funzioni di RUP possono essere assunte direttamente dal Dirigente
Scolastico in qualita di legale rappresentante dell'lstituzione Scolastica;

che in capo alla Dirigente Scolastica / RUP non sussistono situazioni di conflitto di
interessi, neanche potenziale, rispetto al presente affidamento e ai soggetti concorrenti/
interessati;

gli Artt: 49, sul rispetto del principio di rotazione degli affidamenti; 52, per le modalita di
verifica dei requisiti dell'affidatario del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

I'Art. 1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, sull'obbligo per le Istituzioni
Scolastiche di ricorrere al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA)
per gli acquisti di beni e servizi sotto soglia;

I'Art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, sulla tracciabilita dei flussi finanziari e
obbligo di richiesta del CIG;

Tutto ci0 premesso che integralmente si richiama, nel rispetto dei principi di parita di trattamento, non

discriminazione, libera concorrenza, trasparenza e proporzionalita previsti dalla normativa in materia di

contratti pubblici

EMANA IL SEGUENTE AVVISO

Art. 1 Oggetto e Finalita
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Il presente Avviso ¢ finalizzato all'individuazione di un Ente del Terzo Settore (APS/ETS), iscritto al RUNTS e

presente sul MEPA, in possesso di documentata esperienza nel settore musicale, insegnamento degli strumenti
pianoforte, chitarra, percussioni e flauto traverso, a cui affidare - mediante Trattativa Diretta ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 - la gestione e realizzazione di n. 2 moduli formativi nell'ambito del
Programma Nazionale PN 2021-2027 "Scuola e Competenze".

L'ETS selezionato dovra mettere a disposizione per ciascun modulo le figure professionali di n. 1 Esperto e n. 1

Tutor.

Art. 2 Descrizione attivita
11 progetto “Multilab: competenze, inclusione, socialita” , Codice CUP B74D25001790007” intende offrire agli

alunni della scuola un’opportunita educativa concreta e motivante durante i periodi di sospensione delle lezioni,
attraverso un insieme di percorsi formativi strutturati, inclusivi e multidisciplinari che valorizzino sia il recupero
degli apprendimenti che la dimensione relazionale, creativa ed espressiva.

In particolare i moduli “P-Musicl — Suonare insieme per crescere” ¢ “P-Music2 — Suonare insieme per
crescere” sono finalizzati a promuovere 1’inclusione, la socializzazione e il potenziamento delle competenze
espressive e culturali attraverso la pratica musicale d’insieme. In particolare, le attivita proposte si concentrano
sull’apprendimento di base del linguaggio musicale, sull’uso di strumenti (a percussione, melodici o digitali) e sul

suonare insieme, con I’obiettivo di realizzare un’esibizione finale di gruppo.

ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed | P-Musicl — Suonare | Alunne/i scuola | Sede: Scuola

espressione insieme per crescere | secondaria di Secondaria
culturale primo grado “U.Guidi” - I.C.
(almeno 15) Forte dei Marmi
ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed | P-Music2 — Suonare | Alunne/i scuola | Sede:
espressione insieme per crescere secondaria di Scuola Secondaria
culturale primo grado “U.Guidi” - I.C.
(almeno 15) Forte dei Marmi

I moduli dovranno essere svolti in orario extracurricolare presso le sedi dell'Istituto indicate in tabella e prevedono
la apprendimento di base del linguaggio musicale, sull’uso di strumenti (a percussione, melodici o digitali) e sul
suonare insieme, con I’obiettivo di realizzare un’esibizione finale di gruppo, secondo calendari che dovranno

essere definiti con la Dirigente Scolastica.

Art. 3 Durata
I laboratori dovranno essere realizzati tra il 15/09/2026 e il 31 dicembre 2026;

Ciascun modulo ha una durata di 30 ore.
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Art. 4 -Compiti delle diverse figure coinvolte:

L’APS/ETS dovra mettere a disposizione per ciascuno dei 2 moduli:
1 ESPERTO e 1 TUTOR che lavorano in compresenza ¢ hanno 1’obbligo di conoscere nel dettaglio 1’ Avviso

riportato in epigrafe e le nuove regole per I’apposizione delle firme (nota MIM 0167521 del 30/06/2026).

L’esperto:

- Conosce il target e i risultati attesi dal progetto;

- Utilizza la specifica piattaforma registrando le attivita svolte, il calendario e quanto ivi richiesto;

- Elabora il percorso con gli studenti tenendo conto della loro eta e dopo aver acquisito informazioni utili anche
dai team/consigli di classe;

- Propone le idee progettuali emerse dal confronto con gli studenti alla Dirigente Scolastica;

- E disponibile a apportare eventuali modifiche alla progettualita iniziale;

- Mantiene relazioni con i team/consigli di classe e le famiglie condividendo feedback;

- Comunica preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario;

- Consegna, al termine del percorso, apposita time card con dettagliata descrizione delle attivita svolte, data e

orario, relazione e risultati raggiunti.

11 tutor:

-Predispone spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti ¢ all’esperto;

- Si accerta alla fine del corso che gli alunni vengano prelevati dai rispettivi genitori;

- Acquisisce agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione;

- Sulla piattaforma

o Profila i corsisti;

o Accerta I’avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;

o Provvede alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;

o Registra le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, 1’orario di inizio e fine della lezione;

o Cura, in collaborazione con 1’esperto, I’inserimento nella specifica piattaforma dei dati riferiti alla
programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di
formazione;

- Cura il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- Segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al disotto del previsto;
- Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

- A fine corso, monitora e tabula i dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza e li invia al responsabile del

progetto.

Firma attivita

A titolo esemplificativo, nel richiamo della circolare sopra indicata, si ricorda che:

a) Firme entro 30 minuti dall’inizio delle attivita

Le firme in ingresso e uscita dei formatori devono essere apposte contestualmente all’orario di inizio e

conclusione delle attivita come programmate. E consentita una flessibilita in entrata di 30 minuti per
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I’apposizione delle firme. E evidente che ogni minuto di ritardo, pur se contenuto entro i 30 minuti, va

recuperato al termine del percorso formativo.

Gli eventuali ritardi, contenuti entro 30 minuti, non modificano infatti ’orario pianificato, ma posticipano
automaticamente 1’orario previsto per la firma in uscita, influendo anche sull’orario delle attivita successive.
Qualora le firme di ingresso vengano apposte dopo i primi 30 minuti ma entro i 90 minuti dall’inizio

dell’attivita, il sistema propone due opzioni:

1. Riprogrammazione parziale: la prima ora verra classificata come “non svolta — riprogrammabile” e le ore
restanti, se le firme sono state apposte entro i primi 30 minuti della seconda ora, potranno proseguire
regolarmente. In sostanza, eventuali ritardi sulla seconda ora seguono le regole di flessibilita standard, descritte
al precedente punto a).

La prima ora “non svolta” puo essere riprogrammata: (i) se la riprogrammazione viene effettuata entro le 13.30,
I’ora potra essere realizzata nella stessa giornata; (ii) se la riprogrammazione viene effettuata dopo le 13.30,

I’ora dovra essere realizzata dal giorno successivo.

2. Riprogrammazione totale: I’intera attivita viene considerata “non svolta — riprogrammabile” ¢ dovra essere

pianificata nuovamente in una data successiva.

Art. 5 - Retribuzione
L’Unita di costo standard (UCS) ¢ pari a € 70€/esperto; 30 €/Tutor, ed ¢ quella fissata dall’Avviso,

onnicomprensiva

Art 6.- Calendario incontri
Il calendario degli incontri e i tempi di lavoro sono quelli previsti dal progetto, saranno proposti dall’esperto, in
accordo con tutor e discussi con la Dirigente Scolastica e il team nel rispetto dell’organizzazione scolastica, delle

scadenze del bando e concordati preventivamente con il referente di progetto, Andrea Mammini.

Art. 7- Valutazione della Candidatura

La Commissione nominata, se previsto, con decreto Dirigenziale valutera le esperienze autodichiarate nel modello
di candidatura (AlL 1).

Il punteggio complessivo € calcolato su base 100 (10 punti a esperienza).

Il punteggio minimo per I’accesso alla graduatoria ¢ fissato in n. 50 punti;

A parita di punteggio sara data la priorita all’APS/ETS che ha realizzato percorsi analoghi a quelli oggetto del
presente avviso presso Istituzioni Scolastiche (5 punti a esperienza).

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento del servizio anche in presenza di una sola
candidatura ritenuta valida.

L'esito della selezione, con decreto della Dirigente Scolastica sara comunicato direttamente al/i candidato/i

individuato/i e pubblicato all'Albo della scuola.
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Art. 8-Scadenza

La domanda di partecipazione, attraverso la compilazione del format allegato, dovra pervenire tramite posta

elettronica all’indirizzo luic81700n@jistruzione.it entro il giorno 18/08/2026 alle ore 12.00.

Nell’Oggetto scrivere: Candidatura AVVISO progetto PIANO ESTATE 2- PN2127-APS.....

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno essere
effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di

diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Art. 9-Trattamento dei dati personali

L’istituto scolastico, in qualita di Titolare del trattamento dati, rispetta e applica nell’esercizio delle sue attivita la
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, il D.Lgs. n. 196/2003, il D.Lgs. n. 101/2018, il
Regolamento Europeo n. 2016/679 e ss.mm.ii. L’Istituto scolastico rispetta ed applica inoltre la normativa vigente
in materia di dati non personali, come da Regolamento Europeo n. 2018/1807.

Ulteriori informazioni relative alla Privacy sono reperibili sul sito della scuola in apposita sezione al seguente

link: https://icsfdm.edu.it/privacy-policy/

Forte dei Marmi, 31/07/2026

Si allega domanda di candidatura che fa parte integrante della presente Determina e dichiarazione assenza
conflitto di interesse.

La Dirigente Scolastica
Nella De Angeli
Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa
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ALLEGATO 1 Candidatura per I'Avviso Pubblico prot. n. 2945 del 31/07/2026

OGGETTO: CANDIDATURA ESTERNA RIVOLTA A FIGURE PROFESSIONALI PER LO SVOLGIMENTO DI
PERCORSI EXTRACURRICULARI e/o CO-CURRICOLARI IN QUALITA’ DI ESPERTI E/O DI TUTOR

progetto “Multilab: competenze, inclusione, socialita” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate).

TITOLO: Multilab: competenze, inclusione, socialita

CIP: ESOA4.6.A4.A-FSEPN- TO-2025-354
CUP: B74D25001790007

Alla Dirigente Scolastica
I.C. FORTE DEI MARMI

Il/la sottoscritto/a nato/a a

codice fiscale

residente a via
recapito tel/cell E-Mail
PEC

in qualita di Legale Rappresentante dell'Ente del Terzo Settore:

Denominazione:

Natura Giuridica: APS / ETS

Codice Fiscale / P.IVA: / Sede Legale: Via/
Piazza , N. , Comune: , Prov. (___ ),
CAP , MAIL ,

PEC , Telefono / Cellulare: /

Preso atto di quanto contenuto nell’interpello prot. n. 2945 del 31/07/2026

CHIEDE

Di ammettere I'Ente sopra indicato alla procedura di selezione pubblica per I'affidamento diretto previa

Trattativa Diretta su MePA avente ad oggetto la realizzazione dei seguenti n. 2 moduli formativi in orario

extracurricolare:
(BARRARE UNA O PIU’ CASELLE DI INTERESSE)
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Tipologia Modulo Titolo Sede Incarico ESPERTO e/o
TUTOR
Consapevolezza ed P-Musicl — Sede: Scuola Secondaria
espressione culturale Suonare insieme | “U.Guidi” - I.C. Forte dei
per crescere Marmi
Consapevolezza ed P-Music2 — Sede: Scuola Secondaria
espressione culturale Suonare insieme | “U.Guidi” - I.C. Forte dei
per crescere Marmi

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni
mendaci,

DICHIARA
ai sensi del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso prot. n. 2945 del 31/07/2026 e di accettarne quanto ivi previsto;

A. Requisiti di Qualificazione e Iscrizione

1. che I'Ente & regolarmente iscritto al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) nella sezione [APS / ETS] al n.
dal //

2. che I'Ente & regolarmente abilitato al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) per la categoria/bando di
servizi idonea all'oggetto dell’affidamento;

3. di possedere comprovata esperienza nella progettazione e realizzazione di interventi di educazione musicale, pratica
strumentale d'insieme e laboratori didattico-musicali.

B. Requisiti di Ordine Generale e Idoneita
1. l'insussistenza di cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici);

2. che in capo all'Ente e al sottoscritto Legale Rappresentante non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche
potenziale, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art. 6-bis della Legge 241/1990;

3. di essere in regola con il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali (DURC regolare);

4. di assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della Legge 13 agosto 2010, n. 136.

C. Risorse Umane e Condizioni Economiche

1. SI IMPEGNA a mettere a disposizione per la conduzione dei due moduli personale altamente qualificato (n. 1 Esperto ed n.
1 Tutor per ogni modulo), i cui Curriculum Vitae saranno messi a disposizione della scuola in caso di affido;

2. DICHIARA che il personale proposto per le attivita a contatto diretto con i minori rispetta le disposizioni di cui all'art. 25-bis
del D.P.R. 313/2002 (certificato del casellario giudiziale/anti-pedofilia);

3. ACCETTA senza riserva alcuna tutte le condizioni previste dall'Avviso Pubblico, ivi compresa la parametrazione dei
compensi orari sulle Unita di Costo Standard (UCS) previste dal PN (€ 70,00/h per I'Esperto ed € 30,00/h per il Tutor).

4. DICHIARA le seguenti realizzazioni:

Esperienza Attivita PUNTI 10 cad.
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Altro:

D. ELENCO ALLEGATI

A pena di inammissibilita, si allegano alla presente domanda:

» Copia del documento di identita in corso di validita del Legale Rappresentante;
+ Dichiarazione insussistenza cause incompatibilita;

* Progettualita realizzate.

Luogo Data

Firma del legale rappresentante
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OGGETTO: AUTODICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI

del progetto “Multilab: competenze, inclusione, socialita” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

TITOLO: Multilab: competenze, inclusione, socialita
CIP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- TO-2025-354
CUP: B74D25001790007

AUTODICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI
SELEZIONE, Avviso prot. n. 2945, del 31/07/2026

Premessa la candidatura all’Avviso di cui all’Oggetto;
Richiamate le generalita del rappresentante legale dell’APS/ETS denominata ivi
specificate;

Vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi degli articoli
46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi
sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non piu rispondenti a
verita e dellerelative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze
amministrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato

DICHIARA

* che la propria partecipazione alla selezione non determina una situazione di conflitto di
interesse ai sensi dell'articolo 16 del D.Lgs. n. 36/2023, non diversamente risolvibile;

* di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che
potrebbero essere percepite come una minaccia all'imparzialita e indipendenza nel contesto
della presente procedura di selezione;

* di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la
procedura di gara o nella fase esecutiva del contratto;

* diimpegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione delle attivita nel caso emerga un
conflitto di interesse;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Dichiara, infine, di avere preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali nel
rispetto del Regolamento (UE) 679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi
come novellato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni
contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241.
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